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DESCRIPTIF DES EMPLOIS DU SYNDICAT INTERCOMMUNAL 

POUR LA CONSTRUCTION ET LA GESTION D’UNE PISCINE 
 

Emploi Catégorie Cadre d’emploi 
Nombre 

de 
poste 

Quotité 
horaire 

Nature des fonctions 

Directeur général des 
services 

A  

Emploi 
fonctionnel 

Attaché  1 
Temps 

complet 

Le directeur général des services contribue à la définition des orientations du 
syndicat et à l'élaboration, sous la responsabilité de l'équipe politique, d'un projet 
partagé par toutes les parties prenantes de l'action publique. Dirige les services et 
pilote l'organisation territoriale en cohérence avec les orientations préalablement 
définies. 

Directeur général 
adjoint 

A Attaché 1 
Temps 

complet 

Le directeur général adjoint participe au collectif de direction générale. Il participe 
à la coordination des différents services et par délégation, met en œuvre, régule, 
contrôle et évalue l'activité des services. 

Responsable du 
service financier 

B Rédacteur 1 
Temps 

complet 

Le responsable des finances assure la préparation et l'exécution du budget et 
participe aux procédures budgétaires, à la gestion de la dette et des garanties 
d'emprunts, le suivi de la fiscalité et des ressources. Réalise des analyses ou études 
financières et propose des stratégies. Élabore et alimente les tableaux de bord 
financiers. 

Responsable du 
secrétariat général 

A Attaché 1 
Temps 

complet 

Le responsable du secrétariat général conseille les élus et les différents services et 
apporte en amont une expertise juridique dans les domaines variés du droit. Il 
apporte son expertise et/ou rédige des actes et contrats complexes. Gère les 
contentieux en liaison avec les services concernés et les éventuels conseils 
externes. Effectue une veille juridique. 

Responsable des 
ressources humaines 

B Rédacteur 1 
Temps 

complet 

Le responsable des ressources humaines conseille la direction générale sur une 
politique d'optimisation des ressources humaines. Coordonne, gère et contrôle 
l'ensemble des procédures de gestion administrative du personnel dans le cadre 
des règles statutaires et assure les procédures liées à la paie. 
En cohérence avec la politique ressources humaines, conçoit, met en œuvre et 
évalue le plan de formation et les dispositifs de professionnalisation associés. 

Chargé de la 
communication 

B Rédacteur 1 
Temps 

complet 

Le chargé de communication conçoit et met en œuvre des actions de 
communication dont des événements. Développe la création, assure la qualité et 
la cohérence des formes et des contenus de communication. 
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Juriste chargé des 
marchés publics 

B Rédacteur 1 
Temps 

complet 

Le juriste chargé des marchés publics conçoit les contrats publics et les dossiers de 
consultation des entreprises. Il conseille les élus et les services quant aux choix des 
procédures et procède à l'évaluation des risques juridiques. Gère la politique 
d'achat du syndicat dans une optique de transparence. Gère administrativement et 
financièrement des marchés publics en liaison avec les services concernés. 

Agent de gestion 
financière et 
comptable 

C 
Adjoint 

administratif  
2 

Temps 
complet 

Les agents de gestion financière et comptable assurent le traitement comptable 
des dépenses et recettes courantes. Assurent les relations avec les services 
comptables de l'État, la gestion comptable des marchés et les opérations 
comptables complexes. Participent à la procédure budgétaire.  

Agent de gestion 
administrative 

C 
Adjoint 

administratif  
3 

Temps 
complet 

Les agents de gestion administrative recueillent et traitent les informations 
nécessaires au fonctionnement administratif du syndicat. Assurent l’organisation, 
le suivi des comités syndicaux et contribuent au respect de l’ensemble des règles 
en la matière. 

Directeur piscine A Attaché 1 
Temps 

complet 

Le directeur de l’établissement gère et dirige l’établissement. Il propose à la 
direction générale des orientations en matière de politique sportive de 
l’établissement et pilote la mise en œuvre. Dirige et organise les services chargés 
de la gestion administrative, technique et de l'animation des activités sportives. 

Responsable 
administratif 

B Rédacteur 1 
Temps 

complet 

Le responsable administratif coordonne l’équipe administrative de l’établissement. 
Participe à la préparation budgétaire en coordination avec le responsable financier 
et assure l’exécution budgétaire. Régisseur de recettes principal. 

Agent de gestion 
financière et 
comptable 

C 
Adjoint 

administratif  
3 

Temps 
complet 

L’agent de gestion financière et comptable assure le traitement comptable des 
dépenses et recettes courantes.  

Agent d’accueil - 
caisse  

C 
Adjoint 

administratif 
2 

Temps 
complet 

Accueillent le public, orientent et renseignent les usagers. Effectuent la vente de 
billets, cours et autres abonnements. Participent à différentes tâches 
administratives. 

Responsable service 
technique et entretien 

B Technicien 1 
Temps 

complet 

Le responsable du service technique et entretien assure l’encadrement de l’équipe 
technique et l’entretien de l’établissement.  Il met en œuvre les orientations 
techniques et assure la bonne marche technique de l’équipement.  

Agent de 
maintenance 

technique 
C Adjoint technique 5 

Temps 
complet 

Les agents de maintenance technique assurent la maintenance courante et 
certaines missions d’entretien de l’équipement. 

Agent d’accueil et 
d’entretien 

C Adjoint technique 11 
Temps 

complet 

Les agents d’entretien assurent l’entretien des différentes zones de 
l’établissement (sanitaires, vestiaires, plages bassin, …). Accueillent et orientent les 
usagers. 
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Responsable du 
service forme 

B 
Educateur des 

APS 
1 

Temps 
complet 

Le responsable du service forme assure l’encadrement administratif et managérial 
de l’équipe de la salle de remise en forme. Il participe à la définition de la politique 
sportive de la salle et en assure la mise en œuvre.  

Educateur sportif B 
Educateur des 

APS 
5 

Temps 
non 

complet  

Les éducateurs sportifs participent à la mise en œuvre de la politique sportive 
définie par l’établissement. Conçoivent, animent et encadrent des activités 
physiques et sportives dans une ou plusieurs disciplines auprès de publics 
diversifiés. 

Responsable du bassin B 
Educateur des 

APS 
1 

Temps 
complet 

Le responsable du service bassin assure l’encadrement administratif et managérial 
de l’équipe de maître nageur et des apprentis. Il participe à la définition de la 
politique sportive aquatique et en assure la mise en œuvre. 

Maître nageur 
sauveteur 

B 
Educateur des 

APS 
6 

Temps 
complet 

Les maîtres nageurs sauveteurs assurent la surveillance des bassins, l’animation 
des activités de l’établissement et l’enseignement de la natation à des publics 
variés. Ils sont garants de la sécurité des baigneurs.  

Maître nageur 
sauveteur 

B 
Educateur des 

APS 
5 

Temps 
non 

complet 

Les maîtres nageurs sauveteurs assurent la surveillance des bassins, l’animation 
des activités de l’établissement et l’enseignement de la natation à des publics 
variés. Ils sont garants de la sécurité des baigneurs.  

Surveillant de 
baignade 

C 
Opérateur des 

APS 
2 

Temps 
non 

complet  

Les surveillants de baignade assurent la surveillance des bassins. Ils sont garants de 
la sécurité des baigneurs. 
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